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CG1: DISPOSICION PARA EL APRENDIZAJE

NIVEL

Nivel
Inicial

DIMENSION

Autoaprendizaje

Proactividad

Niveles de desempeiio

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable
Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra capacidad de autogestion del
aprendizaje, a través del trabajo auténomo, por
medio de técnicas y recursos de busqueda de
informacion, con la finalidad de abordar temas
referentes a su formacién  profesional,
actualizando sus saberes de manera
independiente de la docencia.

Frecuentemente demuestra capacidad de
autogestion del aprendizaje, a través del empleo
de técnicas y recursos de busqueda de informacién
referente a temas de su formacion profesional,
para actualizar sus saberes de manera
independiente de la docencia.

Algunas veces demuestra capacidad de
autogestion del aprendizaje a través del empleo de
técnicas de busqueda de informacidn referente a
temas de su formacion profesional.

Rara vez demuestra dedicacion al trabajo
auténomo e insuficiente capacidad de autogestion
del aprendizaje.

No se puede evidenciar desarrollo de desempefio
en ningun nivel.

Demuestra iniciativa personal para anticiparse a la
resolucion de problemas propios de Ia
especialidad, otorgando soluciones y empleando
estrategias de resolucion de problemas.
Frecuentemente se anticipa a otorgar soluciones a
problemas propios de la especialidad, empleando
estrategias de resolucidon de problemas.

Algunas veces demuestra iniciativa para otorgar
soluciones a problemas propios de la especialidad.

Rara vez demuestra iniciativa para otorgar
soluciones a problemas propios de la especialidad.

No se puede evidenciar desarrollo de desempefio
en ningun nivel.



Nivel
Inicial

Responsabilidad
frente a deberesy
organizacion del

tiempo

Habitos
estudio

de

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No

observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra responsabilidad ante sus obligaciones
académicas, actuando con rigurosidad en el
cumplimiento de sus deberes y la organizacion del
tiempo, de acuerdo con la asignatura.
Frecuentemente demuestra responsabilidad vy
rigurosidad ante el cumplimiento de sus deberes
académicos y organizacion del tiempo de acuerdo
con la asignatura.

Algunas veces demuestra responsabilidad ante el
cumplimiento de sus deberes, dentro de los
tiempos asignados, de acuerdo con la asignatura.
Rara vez demuestra responsabilidad en el
cumplimiento de sus deberes y tiempos asignados,
de acuerdo con la asignatura.

No se puede evidenciar desarrollo de desempefio
en ningun nivel.

Aplica técnicas y métodos de estudio, tales como;
toma de apuntes, subrayado, resumenes,
estrategias de planificacién y disefio de rutas de
aprendizaje, para incorporar saberes de su
especialidad.

Frecuentemente aplica técnicas y métodos de
estudio, tales como; toma de apuntes, subrayado,
resimenes, para incorporar saberes de su
especialidad.

Ocasionalmente aplica técnicas y métodos de
estudio, tales como; toma de apuntes, subrayado,
resimenes para incorporar saberes de su
especialidad.

Rara vez aplica técnicas y métodos de estudio para
incorporar saberes de su especialidad.

No se puede evidenciar desarrollo de desempefio
en ningun nivel.



Resolucion de
problemas en
escenarios de
aprendizaje

Nivel
Intermedio

Utilizacion de
recursos
tecnolégicos y
fuentes
bibliograficas
para busqueda y
analisis de
informacion

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No

observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra capacidad para resolver problemas
especificos de su disciplina, identificando vy
analizando las causas de estos y las posibles
soluciones, en diversos escenarios de aprendizaje.

Frecuentemente demuestra capacidad para
resolver problemas especificos de su disciplina,
identificando y analizando las causas de estos, en
diversos escenarios de aprendizaje.
Ocasionalmente demuestra capacidad para
resolver problemas especificos de su disciplina, en
diversos escenarios de aprendizaje.

Rara vez demuestra capacidad para resolver
problemas especificos de su disciplina, en diversos
escenarios de aprendizaje.

No se puede evidenciar desarrollo de desempefio
en ningun nivel.

Utiliza fuentes bibliograficas, recursos
tecnolégicos o herramientas web, en la seleccion,
busqueda y andlisis de informacidn confiable para
la construccién de informes y presentaciones
académicas.

Frecuentemente utiliza fuentes bibliogréficas,
recursos tecnolédgicos o herramientas web, en la
busqueda de informacidn confiable para Ia
construccion de informes y presentaciones
académicas.

Algunas veces utiliza fuentes bibliograficas,
recursos tecnolégicos o herramientas web, en la
seleccidn y busqueda de informacion.

Rara vez utiliza fuentes bibliograficas, recursos
tecnoldgicos o herramientas web, en la seleccidn,
busqueda de informacion.

No se puede evidenciar desarrollo de desempefio
en ningun nivel.



Indagacion e
Investigacion
permanente con
miras ala
actualizacion de
conocimiento

Nivel
Intermedio

Incorporacion
elementos del
acervo cultural

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No

observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra capacidad de indagar e investigar
sobre tematicas referentes a su area disciplinar,
con el fin de actualizar sus conocimientos.
Frecuentemente demuestra capacidad de
investigar sobre tematicas referentes a su area
disciplinar actualizando sus conocimientos.

Algunas veces demuestra capacidad de investigar
sobre tematicas referentes a su area disciplinar
actualizando sus conocimientos.
Rara vez demuestra capacidad de investigar sobre
temdticas referentes a su area disciplinar
actualizando sus conocimientos.

No se puede evidenciar desarrollo de desempefio
en ningun nivel.

Incorpora elementos del acervo cultural regional y
nacional en sus experiencias de aprendizaje.
Ademas, participa en actividades culturales que
promueve la comunidad universitaria y externa,
desde su rol de profesional en formacidn.

Frecuentemente incorpora elementos del acervo
cultural regional y nacional, en sus experiencias de
aprendizaje y participa en actividades culturales
que promueve la comunidad universitaria vy
externa, desde su rol de profesional en formacion.
Ocasionalmente incorpora elementos del acervo
cultural regional y nacional, en sus experiencias de
aprendizaje y participa en actividades culturales
internas o externas, desde su rol de profesional en
formacion.

Rara vez incorpora elementos del acervo cultural
regional y nacional, a sus experiencias de
aprendizaje, desde su rol de profesional en
formacion.

No se puede evidenciar desarrollo de desempefio
en ningun nivel.



Nivel
Avanzado

Apertura al
conocimiento

sobre avances en

su disciplina

Pensamiento

critico frente a

procesos de
aprendizaje

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No

observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Reflexiona sobre la importancia de la adquisicidn
de nuevos saberes, como la busqueda de
informacidn actualizada de su area disciplinar;
mediante la utilizacion de métodos de indagacién,
que faciliten la profundizacién del conocimiento.
Usualmente reflexiona sobre la importancia de la
adquisicion de nuevos saberes, como la bisqueda
de informacién de su area disciplinar; mediante
métodos de indagacion, para profundizar el
conocimiento.

Algunas veces reflexiona sobre la importancia de
la adquisicion de nuevos saberes, en su area
disciplinar; mediante la busqueda de informacidn.
Rara vez reflexiona sobre la importancia de la
adquisicion de nuevos saberes, en su area
disciplinar.

No se puede evidenciar desarrollo de desempefio
en ningun nivel.

Reflexiona criticamente frente a los procesos de
ensefanza-aprendizaje, utilizando herramientas
de discusidn constructiva y metacognicion sobre
problemas propios de la especialidad, a través de
la participacion en discusiones, debates y foros.

La mayoria de las veces reflexiona criticamente
frente a los procesos de ensefianza- aprendizaje,
utilizando herramientas de discusion constructiva
y metacognicidn sobre problemas propios de la
especialidad, a través de la participacidn en
discusiones y debates.

En ocasiones reflexiona criticamente frente a los
procesos de ensefianza- aprendizaje y aplica la
metacognicion.

Rara vez reflexiona criticamente frente a los
procesos de enseinanza- aprendizaje.

No se puede evidenciar desarrollo de desempefio
en ningun nivel.



Nivel
Avanzado

Abstraccion, Excelente
analisis y sintesis

frente a

situaciones de

aprendizaje

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra capacidad de abstraccion frente a
situaciones de aprendizaje, analizando el
problema de manera general y particular para
extraer significados, a través de la utilizacion de
técnicas de analisis, organizacion de |Ia
informacidn, sintesis e interpretacion.

Habitualmente =~ demuestra  capacidad de
abstraccion frente a situaciones de aprendizaje,
analizando el problema de manera general y
particular, a través de la utilizacién de técnicas de
analisis y organizacién de la informacion.
Ocasionalmente  demuestra  capacidad de
abstraccion frente a situaciones de aprendizaje,
analizando el problema de manera general vy
particular.

Rara vez demuestra capacidad de abstraccion
frente a situaciones de aprendizaje.

No se puede evidenciar desarrollo de desempefio
en ningun nivel.



CG2: RESPONSABILIDAD SOCIAL

NIVEL

Nivel
Inicial

DIMENSION

Responsabilidad
y Compromiso
Social

Niveles de desempefio

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra responsabilidad y compromiso
social en actividades y/o proyectos de
vinculaciéon con el medio, desde su rol de
estudiante y ciudadano, intercambiando
conocimientos y metodologias de trabajo, para
la construccién de una sociedad mas equitativa,
inclusiva y sostenible.

La mayoria de las veces demuestra
responsabilidad y compromiso social en
actividades y/o proyectos de vinculacién con el
medio, desde su rol de estudiante y ciudadano,
intercambiando  conocimientos, para la
construccion de una sociedad mas equitativa,
inclusiva y sostenible.

Ocasionalmente demuestra responsabilidad y
compromiso social en actividades y/o
proyectos de vinculacidon con el medio, desde
su rol de estudiante, intercambiando
conocimientos, para la construccion de una
sociedad mas equitativa, inclusiva y sostenible.

Rara vez demuestra responsabilidad vy
compromiso social en actividades y/o
proyectos de vinculacidn con el medio.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempefio en ningun nivel.



Nivel
Inicial

Responsabilidad
Social Profesional

Rol ciudadano

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra compromiso y responsabilidad
social, desde su rol de profesional en
formacién, en actividades integrales y propias
de su especialidad, aportando con acciones a la
comunidad.

Frecuentemente demuestra compromiso y
responsabilidad social, desde su rol de
profesional en formacién, aportando con
acciones a la comunidad.

Ocasionalmente demuestra compromiso vy
responsabilidad social, desde su rol de
profesional en formacidn.

Rara vez demuestra compromiso y
responsabilidad social, desde su rol de
profesional en formacidn.

No se puede evidenciar desarrollo de

desempeno en ningun nivel.

Asume un rol de ciudadano activo vy
comprometido, participando en actividades de
la vida social y civica en el ambito universitario,
aportando con ideas, opiniones e iniciativas al
acontecer regional, nacional e internacional,
desde una postura respetuosa y tolerante.

Frecuentemente asume un rol de ciudadano
activo y comprometido, participando en
actividades de la vida social y civica en el ambito
universitario, desde una postura respetuosa y
tolerante.

Ocasionalmente asume un rol activo y
comprometido, en la vida social y civica en el
ambito universitario.

Rara vez demuestra un papel activo vy
comprometido, en actividades de la vida social
y civica universitaria.

No se puede evidenciar desarrollo de

desempefio en ningun nivel.



Nivel
Intermedio

Inclusion con
enfoque en
discapacidad

Género y Equidad

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Comprende el concepto de inclusion con
enfoque en la discapacidad y es capaz de
vivenciarlo, a través del despliegue de practicas
sociales inclusivas y la generacion de iniciativas
y proyectos en el ambito académico y/o social

que aborden temas de inclusidn y discapacidad.

La mayoria de las veces comprende el concepto
de inclusion con enfoque en la discapacidad y
es capaz de vivenciarlo, a través de la
participacién en proyectos y practicas sociales
inclusivas en el ambito académico y/o social.

Ocasionalmente comprende el concepto de
inclusidon con enfoque en la discapacidad en el
contexto de practicas sociales inclusivas en el
ambito académico y/o social.

Rara vez comprende el concepto de inclusion
con enfoque en la discapacidad.

No se puede evidenciar desarrollo de

desempefo en ningun nivel.

Demuestra una actitud de respeto, apertura y
tolerancia frente a las distintas identidades de
género que se manifiestan dentro de Ia
comunidad universitaria. Ademas, demuestra
amplitud en la defensa del trato equitativo y
justo a las personas.

Frecuentemente demuestra una actitud de
respeto y tolerancia, frente a las distintas
identidades de género presentes en la
comunidad universitaria, abogando por un
trato equitativo y justo a las personas.

En ocasiones demuestra una actitud de respeto
y tolerancia frente a las distintas identidades de
género que se manifiestan en la comunidad
universitaria.

Rara vez demuestra una actitud de apertura y
tolerancia, respecto a las distintas identidades de
género presentes en la comunidad universitaria.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempefio en ningun nivel.



Respeto por el Excelente

medio ambiente
y sustentabilidad

Satisfactorio

Nivel
Intermedio

Regular

Insuficiente

No
observable

Muestra una actitud de respeto y cuidado por
el medio ambiente, a través de la participacién
en iniciativas y disefio de proyectos que
contribuyen a la comunidad,
comprometiéndose, de manera responsable
con su medio natural local, desde su rol de
profesional en formacidn.

Habitualmente muestra una actitud de respeto
y cuidado por el medio ambiente, a través de la
participacion en iniciativas que contribuyen a la
comunidad, comprometiéndose con su medio
natural local, desde su rol de profesional en
formacioén.

Ocasionalmente demuestra una actitud de
cuidado por el medio ambiente, a través de la
participacién en iniciativas que contribuyan al
medio local desde su rol profesional en
formacion.

Rara vez demuestra actitud de respeto vy

cuidado por el medio ambiente.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempefo en ningun nivel.



Nivel
Avanzado

Derechos
Humanos

Etica personal y

profesional

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra valoracidon y compromiso como
estudiante con la defensa de los derechos
humanos, mediante la participacion en
actividades de formacién que promuevan el
desarrollo de competencias académicas y
valdricas en relacion con los derechos humanos.

Habitualmente demuestra valoracion y
compromiso como estudiante con la defensa de
los derechos humanos, mediante la participacion
en actividades de formacion académica y valdrica
en relacion con los derechos humanos.

Regularmente demuestra compromiso como
estudiante con la defensa de los derechos
humanos, mediante la participacion en
actividades de formacién en la tematica.

Rara vez demuestra compromiso como
estudiante con la defensa de los derechos
humanos.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeiio en ningln nivel.

Incorpora valores éticos en su vida académica y
actua con base en los principios de honestidad e
integridad, durante su formacién profesional y en
instancias de vinculacién con el medio social y
profesional.

Frecuentemente incorpora valores éticos en su
vida académica y actlia con base en los principios
de honestidad e integridad, durante su formacion
profesional y en instancias de vinculacién con el
medio social y profesional.

Ocasionalmente incorpora valores éticos y actua
con base en los principios de honestidad e
integridad, durante su formacién profesional y en
instancias de vinculacién con el medio.

Escasamente incorpora valores éticos con
honestidad e integridad, durante su formacion
profesional y en instancias de vinculacién con el

medio.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningun nivel.



Respeto por la
Diversidad
Cultural

Nivel
Avanzado

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra valoracién y respeto por la
diversidad cultural y capacidad de interactuar
de manera constructiva con grupos diversos e
interculturales en espacios de diadlogo
universitarios y comunitarios, compartiendo
creencias y visiones de mundo distintas a las
propias y contribuyendo al fortalecimiento de
su formacidn profesional.

Frecuentemente demuestra valoraciéon vy
respeto por la diversidad cultural y capacidad
de interactuar de manera constructiva con
grupos diversos, compartiendo creencias vy
visiones de mundo distintas a las propias y
contribuyendo al fortalecimiento de su
formacidn profesional.

Ocasionalmente demuestra valoracion vy
respeto por la diversidad cultural y capacidad
de interactuar de manera constructiva con
grupos diversos.

Rara vez demuestra valoracion y respeto por la
diversidad cultural y capacidad de interactuar
de manera constructiva con grupos diversos.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeio en ningun nivel.



CG3: TRABAJO COLABORATIVO

NIVEL

Nivel
Inicial

DIMENSION

Respeto hacia

los demas

Tolerancia

Niveles de desempeiio

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra respeto hacia las personas de su
comunidad educativa, valorando sus cualidades
y opiniones, en un contexto que promueve el
didlogo para la resolucion de conflictos del
ambito académico y personal.

Frecuentemente demuestra respeto hacia las
personas de su comunidad educativa,
valorando sus cualidades y opiniones, en un
contexto que promueve el didlogo para la
resolucion de conflictos del ambito académico
y personal.

Algunas veces demuestra respeto hacia las
personas de su comunidad educativa,
valorando sus cualidades y opiniones, en un
contexto que promueve el didlogo.

Rara vez demuestra respeto hacia las personas
de su comunidad educativa.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningln nivel.

Actla con tolerancia en la interaccion con las
personas de su comunidad educativa,
respetando creencias, valores, sentimientos y
formas de actuar, reconociendo las diversas
singularidades, en un clima de aceptacién para
una vida pacifica en sociedad.

La mayoria de las veces actua con tolerancia en
la interaccion con las personas de su
comunidad educativa, respetando creencias,
valores, sentimientos y formas de actuar, en un
clima de aceptacién para una vida pacifica en
sociedad.

Ocasionalmente actla con tolerancia en la
interaccion con las personas de su comunidad
educativa, respetando creencias, valores,
sentimientos y formas de actuar.

Rara vez actla con tolerancia en la interaccion
con las personas de su comunidad educativa.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeio en ningln nivel.



Convivencia Excelente

Constructiva

Satisfactorio

Regular
Nivel
Inicial
Insuficiente
No
observable

Valora la convivencia constructiva en grupos de
trabajo, como una herramienta de
entendimiento y negociacién para generar
acuerdos que apuntan a la consecucion de
objetivos académicos comunes.

Frecuentemente valora la  convivencia
constructiva en grupos de trabajo, para generar
acuerdos que apuntan a la consecucion de
objetivos académicos comunes.

Ocasionalmente valora la  convivencia
constructiva en grupos de trabajo, para generar
acuerdos frente a objetivos académicos
comunes.

Rara vez valora la convivencia constructiva en
grupos de trabajo.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeio en ningun nivel.



Capacidad de
Trabajo
Colaborativo

Nivel
Intermedio

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Evidencia capacidad de trabajo colaborativo, en
el contexto de actividades académicas y de
vinculaciéon con el medio, aportando con ideas,
experiencias y conocimientos en el
cumplimiento de los objetivos propuestos.

Frecuentemente evidencia capacidad para
trabajar colaborativamente, en actividades
académicas y de vinculacion con el medio,
aportando con ideas, experiencias vy
conocimientos en el cumplimiento de objetivos
propuestos.

Ocasionalmente evidencia capacidad de
trabajo colaborativo en actividades académicas
y de vinculacién con el medio.

Rara vez evidencia capacidad de trabajo
colaborativo en actividades académicas y de
vinculacion con el medio.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempefo en ningln nivel.



Nivel

Capacidad de
Establecer

Metas Comunes
con Grupos de

Trabajo

Capacidad de

Intermedio  Trabajo

Interdisciplinario

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra capacidad de establecer metas
comunes con grupos de trabajo en el contexto
académico, determinando  prioridades vy
generando acciones que permitan enfocarse en el
cumplimiento de los objetivos propuestos.

Frecuentemente demuestra capacidad de
establecer metas comunes con grupos de trabajo
en el contexto académico, generando acciones

para el cumplimiento de los objetivos propuestos.

Ocasionalmente demuestra capacidad de
establecer metas comunes con grupos de trabajo
en el contexto académico, para el cumplimiento
de los objetivos propuestos.

Rara vez demuestra capacidad de establecer
metas comunes con grupos de trabajo en el
contexto académico.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeiio en ningln nivel.

Demuestra apertura y motivacion para integrarse
a grupos de trabajo interdisciplinario en el
contexto académico, aportando con iniciativas y
conocimientos, para la resolucion de los
problemas y metas conjuntas.

Habitualmente demuestra apertura y motivacion
para integrarse a grupos de trabajo
interdisciplinario en el contexto académico,
aportando con iniciativas y conocimientos, para la
resolucién de problemas.

Ocasionalmente demuestra apertura y
motivacion para integrarse a grupos de trabajo
interdisciplinario en el contexto académico,
aportando con iniciativas y conocimientos, para la

resolucion de problemas.

Rara vez demuestra apertura y motivacion para
integrarse a grupos de trabajo interdisciplinario
en el contexto académico y aportar desde sus
conocimientos.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningun nivel.



Avanzado

Actitud ética en  Excelente
las

interacciones

con las demas

personas
Satisfactorio
Regular
Insuficiente
No
observable

Capacidad de Excelente

establecer

redes de

colaboracion

(internas o

externas)

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra una actitud ética en la interaccion con
otras personas en el contexto académico,
reconociendo obligaciones, deberes y derechos,
demostrando honestidad, trato noble, justo y
equitativo, en concordancia con los principios
éticos y costumbres sociales.

Habitualmente demuestra una actitud ética en la
interaccion con otras personas en el contexto
académico, reconociendo obligaciones, deberes 'y
derechos, en concordancia con los principios
éticos y las costumbres sociales.

Ocasionalmente demuestra una actitud éticaen la
interaccion con otras personas en el contexto
académico, en concordancia con los principios
éticos y las costumbres sociales.

Rara vez demuestra una actitud ética en la
interaccion con otras personas en el contexto
académico, en concordancia con los principios
éticos y las costumbres sociales.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningun nivel.

Establece variadas redes de colaboracién con
distintos actores internos y externos, siendo parte
de acciones colectivas que posibilitan el
desarrollo y la difusién de informacién vy
conocimiento, que contribuye a la formacion
profesional.

Habitualmente, establece variadas redes de
colaboracion con distintos actores internos vy
externos, participando de acciones colectivas que
posibilitan el desarrollo y la difusiéon del
conocimiento, que contribuye a la formacién
profesional.

Ocasionalmente establece variadas redes de
colaboracion con distintos actores internos vy
externos, participando de acciones colectivas que
contribuyen a su formacién profesional.

Rara vez establece redes de colaboracidon con
actores internos y externos.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningun nivel.



CG4: CAPACIDAD EMPRENDEDORA Y LIDERAZGO

NIVEL

Nivel
Inicial

DIMENSION

Toma de
decisiones

Capacidad de
Resolucion de
Problemas

ZZN

Niveles de desempefio

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No observable

Es capaz de tomar decisiones efectivas en el
ambito académico, mediante el andlisis de
distintas opciones que permitan resolver
situaciones complejas, de manera racional.
Habitualmente es capaz de tomar decisiones
efectivas en el ambito académico,
analizando diversas opciones, para resolver
situaciones complejas.

Ocasionalmente es capaz de tomar
decisiones efectivas en el ambito
académico, analizando opciones, para
resolver situaciones complejas.

Rara vez es capaz de tomar decisiones, para
resolver situaciones complejas en el dmbito
académico.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempefio en ningln nivel.

Demuestra capacidad de resolucion de
problemas, empleando habilidades para el
analisis de antecedentes de nudos criticos,
planteando soluciones reales a situaciones
del ambito académico.

Habitualmente demuestra capacidad de
resolucion de problemas, en situaciones del
ambito académico, empleando habilidades
para el andlisis de antecedentes de nudos
criticos.

Ocasionalmente es capaz de resolver
problemas académicos, desde el analisis de
los nudos criticos.

Rara vez demuestra capacidad para la

resolucidn de problemas.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeiio en ningun nivel.



Capacidad de Excelente
Alcanzar
Objetivos

Satisfactorio

Regular

) Insuficiente
Nivel

Inicial

No observable

Demuestra capacidad para alcanzar
objetivos académicos, de manera individual
y colectiva, proponiendo estrategias claras,
recursos y materiales necesarios, que
permitan cumplir las metas trazadas.

Habitualmente es capaz de alcanzar
objetivos académicos de manera individual
y colectiva, proponiendo estrategias claras,
gue permitan cumplir las metas trazadas.

Ocasionalmente demuestra capacidad para
alcanzar objetivos académicos, de manera
individual y colectiva, que permitan cumplir
las metas trazadas.

Rara vez demuestra capacidad para alcanzar
objetivos académicos, de manera individual
y colectiva.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningln nivel.



Nivel
Intermedio

Liderazgo

Creatividad

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No observable

Evidencia capacidad de liderazgo para
generar iniciativas universitarias y de
vinculaciéon con el medio, demostrando
habilidad para la conformacion de grupos de
trabajo, movilizando y guiando a otras
personas, para la consecucién de metas
trazadas.

Habitualmente evidencia capacidad de
liderazgo conformando grupos de trabajo,
movilizando y guiando a otras personas, en
iniciativas universitarias y de vinculacion
con el medio, para la consecucidn de metas
trazadas.

Ocasionalmente evidencia capacidad de
liderazgo, para generar iniciativas
universitarias y de vinculacién con el medio.

Rara vez evidencia capacidad de liderazgo,
para generar iniciativas universitarias y
comunitarias.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempefio en ningun nivel.

Es capaz de actuar de manera creativa
individualmente o en grupos de trabajo,
desplegando habilidades que permitan definir
y evaluar soluciones originales e innovadoras
en el dmbito académico y social.

Habitualmente es capaz de actuar de manera
creativa individualmente o en grupos de
trabajo, en el dmbito académico y social,
desplegando habilidades para definir y evaluar
soluciones originales e innovadoras.

Ocasionalmente es capaz de actuar de manera
creativa individualmente o en grupos de
trabajo, en el ambito académico y social.

Rara vez es capaz de actuar de manera creativa
individualmente o en grupos de trabajo, en el
ambito académico y social.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningln nivel.



Actitud Excelente
Innovadora

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

Nivel
Intermedio

No observable

Asume una actitud innovadora en |Ia
elaboracion de proyectos académicos, para
dar respuestas novedosas, originales y que
otorguen valor agregado a problemas del
ambito disciplinario, profesional y social.

Habitualmente  asume una  actitud
innovadora en la elaboracidn de proyectos
académicos, para dar respuestas originales a
problemas del ambito profesional,
disciplinar y social.

Ocasionalmente asume una  actitud
innovadora en la resolucién de problemas
del ambito profesional, disciplinar y social.

Rara vez asume una actitud innovadora en la
resolucion de problemas del ambito
profesional, disciplinar y social.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempefio en ningln nivel.



Capacidad de Excelente
Emprendimiento

Satisfactorio

Regular
Avanzado

Insuficiente

No observable

Elaboracion de Excelente
Proyectos

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No observable

Demuestra capacidad emprendedora,
generando nuevas iniciativas y soluciones a
problemdticas disciplinares y sociales,
durante su proceso de formacion profesional.

Habitualmente demuestra capacidad
emprendedora, generando soluciones a
problemadticas disciplinares y sociales, durante
su proceso de formacion profesional.

Ocasionalmente demuestra capacidad
emprendedora, generando soluciones a
problematicas disciplinares y sociales, durante
su proceso de formacién profesional.

Rara vez demuestra capacidad emprendedora
para resolver problematicas disciplinares o
sociales durante su proceso de formacidn
profesional.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeiio en ningln nivel.

Demuestra  capacidad para  elaborar
proyectos, en el contexto de su formacion
profesional, a través del diseno,
implementacidn y evaluacion de un plan légico
y estructurado que permita concretar
eficientemente los objetivos propuestos.

Habitualmente demuestra capacidad para
elaborar proyectos, en el contexto de su
formacion profesional, a través del disefio,
implementacion y evaluacion de un plan légico
que permita concretar los objetivos
propuestos.

Ocasionalmente demuestra capacidad para
elaborar proyectos, en el contexto de su
formacion  profesional, que permitan
concretar objetivos propuestos.

Rara vez demuestra capacidad para elaborar
proyectos, en el contexto de su formacion
profesional, que permitan concretar los
objetivos propuestos.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningun nivel.



CG5: CAPACIDAD PARA COMUNICARSE

NIVEL DIMENSION

Habilidades
sociales y
capacidad de
interactuar con
otras personas

Nivel
Inicial

&

Niveles de desempefio

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra capacidad de interactuar vy
relacionarse con las personas de manera
efectiva, en situaciones o actividades de la vida
universitaria, por medio de habilidades sociales,
como el asertividad, empatia, la escucha activa
y el respeto.

Habitualmente demuestra capacidad de
interactuar y relacionarse con las personas de
manera efectiva, en situaciones o actividades de
la vida universitaria, por medio de habilidades
sociales, como el asertividad, empatia, la
escucha activa y el respeto.

Ocasionalmente demuestra capacidad de
interactuar y relacionarse con las personas,
utilizando habilidades sociales en situaciones o
actividades de la vida universitaria.

Rara vez demuestra capacidad de interactuar y
relacionarse con las personas, utilizando
habilidades sociales en situaciones o actividades
de la vida universitaria.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningln nivel.



Nivel
Inicial

Capacidad de Excelente
comunicarse
efectivamente

Satisfactorio

Regular
Insuficiente
No
observable
Capacidad de Excelente
exposicion sobre
tematicas

cotidianas y de la
especialidad

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Se comunica efectivamente de manera oral y
escrita, por medio de ideas claras y precisas, en
diferentes contextos y situaciones académicas
considerando las caracteristicas de la audiencia,
para el cumplimiento del propdsito
comunicativo.

Habitualmente se comunica efectivamente de
manera oral y escrita, por medio de ideas claras
y precisas, en diferentes contextos y situaciones
académicas, considerando las caracteristicas de
la audiencia, para el cumplimiento del propésito
comunicativo.

Ocasionalmente es capaz de comunicarse
efectivamente de manera oral y escrita en
diferentes contextos y situaciones académicas.

Rara vez se comunica efectivamente de
manera oral y escrita, en diferentes contextos y
situaciones académicas.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningun nivel.

Demuestra capacidad de comunicacion para
exponer temdticas cotidianas y de la
especialidad, a través de la descripcion,
explicacion y organizacidn de puntos claves de
la informacion de manera coherente y
cohesionada.

Habitualmente demuestra capacidad de
comunicacion para exponer temadticas
cotidianas y de la especialidad, a través de la
descripcién, explicacion y organizacién de
puntos claves de la informacidn de manera
coherente y cohesionada.

Ocasionalmente demuestra capacidad de
comunicacion para exponer temadticas
cotidianas y de la especialidad de manera
coherente y cohesionada.

Rara vez demuestra capacidad de
comunicacion para exponer temadticas
cotidianas y de la especialidad de manera
coherente y cohesionada.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempefio en ningun nivel.



Capacidad de
reflexién y
argumentacion
sobre tematicas de
la especialidad

Nivel
Intermedio

Capacidad de
comunicacion oral
efectiva en lengua
materna

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Manifiesta  capacidad reflexiva y de
argumentacién sobre tematicas de su
especialidad, en el contexto de su formacién
profesional.

Habitualmente manifiesta capacidad reflexiva y
de argumentacién sobre temdticas de su
especialidad, en el contexto de su formacién
profesional.

Ocasionalmente manifiesta capacidad reflexiva
y de argumentacién, sobre tematicas de su
especialidad, en el contexto de su formacién
profesional.

Rara vez manifiesta capacidad reflexiva y de
argumentaciéon sobre tematicas de su
especialidad, en el contexto de su formacién
profesional.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningun nivel.

Es capaz de utilizar la comunicacién oral de
manera efectiva y con asertividad, en la
interacciéon con otras personas en situaciones
académicas, utilizando recursos discursivos que
permiten la clara expresiéon de las ideas y
haciendo uso de recursos no verbales para
apoyar el discurso oral.

Habitualmente es capaz de utilizar |Ia
comunicacién oral de manera efectiva y con
asertividad, en la interaccién con otras personas
en situaciones académicas, utilizando recursos
discursivos que permiten la clara expresion de
las ideas y haciendo uso de recursos no verbales
para apoyar el discurso oral.

Ocasionalmente es capaz de utilizar Ila
comunicaciéon oral de manera efectiva y con
asertividad, en la interaccién con otras personas
en situaciones académicas, utilizando recursos
discursivos y no verbales, que permiten la
expresion de las ideas.

Rara vez es capaz de utilizar la comunicacion
oral de manera efectiva y con asertividad, en la
interaccion con otras personas en situaciones
académicas.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempefio en ningun nivel.



Capacidad de
comunicarse a
través de las
expresiones
artisticas

Capacidad de
argumentary
expresar de forma
oral y escrita ideas
complejas de la
especialidad

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Excelente

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra capacidad de comunicarse
efectivamente, a través del uso de diversos
lenguajes y medios de expresion artistica tales
como: el movimiento, la musica, las artes
visuales y productos de creacidn personal.
Habitualmente demuestra capacidad de
comunicarse efectivamente, a través del uso
de diversos lenguajes y medios de expresion
artistica tales como: el movimiento, la musica,
las artes visuales y productos de creacidn
personal.

Algunas veces se comunica, por medio de
expresiones artisticas.

Rara vez se comunica por medio de

expresiones artisticas.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningln nivel.

Demuestra capacidad argumentativa de
forma oral y escrita, a partir de la construccion
de ideas, para persuadir o convencer a otras
personas en el contexto de su formacidn
profesional, por medio de argumentos sdlidos
con base tedrica pertinente a su especialidad.
Habitualmente demuestra una capacidad
argumentativa de manera oral y escrita,
desde la construccion de ideas, para persuadir
0 convencer a otras personas en el contexto
de su formacién profesional, apoyandose en
sustentos tedricos pertinentes a su
especialidad.

Algunas  veces
argumentativa oral
construccion de

demuestra  capacidad

y escrita, desde Ia
ideas, para persuadir o
convencer a otras personas en el contexto de
su formacidn profesional.

Rara vez demuestra capacidad argumentativa
de forma oral y escrita, para persuadir o
convencer a otras personas de su formacion
profesional.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempefio en ningun nivel.



Nivel
Avanzado

Capacidad de Excelente
comunicacion

escrita efectiva en

lengua materna

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Capacidad de Excelente
abstraccion y

valoracién de

expresiones

artisticas diversas

Satisfactorio

Regular

Insuficiente

No
observable

Demuestra capacidad de comunicacion escrita
efectiva, usando de manera correcta la lengua
materna, a través de las estrategias de
planificacién, redaccidon y revision de Ia
escritura, considerando el propdsito
comunicativo, la audiencia y el contexto
especifico.

Habitualmente demuestra capacidad de
comunicacién escrita efectiva, usando de
manera correcta la lengua materna, por medio
del uso de estrategias de planificacidn,
redaccion y revision de la escritura,
considerando el propdsito y el contexto
comunicativo.

Ocasionalmente demuestra capacidad de
comunicacién escrita efectiva, por medio del
uso de estrategias de planificacidn, redaccion y
revision de la escritura.

Rara vez demuestra capacidad de comunicacion
escrita efectiva, por medio del uso de
estrategias de planificacién, redaccién y revisién
de la escritura.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningun nivel.

Demuestra capacidad reflexiva y critica sobre el
valor de las distintas expresiones del arte, a
través del uso de la apreciacidn artistica, para
la comprension de sus variadas
manifestaciones en el contexto académico y
universitario.

Habitualmente demuestra capacidad reflexiva
y critica sobre el valor de las distintas
expresiones del arte, a través del uso de la
apreciacion artistica, para la comprension de
sus variadas manifestaciones en el contexto
académico y universitario.

Ocasionalmente demuestra capacidad reflexiva
sobre el valor de las distintas expresiones del
arte, a través del uso de la apreciacidn artistica
en el contexto académico y universitario.

Rara vez demuestra capacidad reflexiva sobre
el valor de las distintas expresiones artisticas
en el contexto académico y universitario.

No se puede evidenciar desarrollo de
desempeno en ningun nivel.



